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I ~ Clube de Campo de Sao Paulo

Prezados socios,

Em meio a complicada conjuntura que
nosso pais vive, tanto em relacao a seguranca
quanto as turbuléncias financeiras e politicas,
nosso querido Clube de Campo tornou-se uma
pequena ilha de paz para trazermos nossas familias,
e aproveitarmos um ambiente agraddvel,
descontraido e seguro.

Tudo isso sem contar ainda com o fato
de que temos seguranca para deixar as criancas
andarem livremente pelo clube sem perigo.
Sabemos que os s6cios vém para este ambiente
familiar cheio de amigos, visando ganhar
energia para que possam enfrentar uma nova
jornada de trabalho e compromissos. Por isso, é
tao importante que todos se sintam muito bem
recebidos através do acolhimento gentil e da
dedicacao dos funciondrios que aqui trabalham.

O nosso objetivo serd sempre aumentar a
satisfacao do socio. Para isso, a Diretoria busca
entender a necessidade do associado, manten-
do-o sempre motivado em participar ativamente,
além de manter o deleite em pertencer a nossa
familia.

E realmente uma honra ser escolhido
Presidente deste paraiso. Estamos mais do que
motivados para iniciar com entusiasmo e dedicacao
um trabalho efetivo visando melhorar cada dia mais.

Este sera nosso grande esforco:
proporcionar ao socio, uma experiéncia
gratificante a cada vinda ao Clube. E é s6
o inicio do nosso desafio. Venha conosco
nessa jornada!

Boa leitura!
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11 e 12.05
11 e 12.05
18.05
18.05
02.06
08.06
15.06
22 e 23.06

01 a 05.07
08 a 12.07
16 a 19.07
22 a 26.07
23 a 26.07
25 a 28.07

20.07

Calendario

EVENTOS

| MAIO A JULHO |

TORNEIO DE GAMAO
ESPECIAL DIA DAS MAES
VOCE, CHEF

AULA DE SINUCA
BUFFET TEMATICO

NOITE DOS NAMORADOS
FESTA JUNINA

TORNEIO DE CHARME FEMININO
DE TENIS

CLINICAS DE FERIAS
FUTEBOL

TENIS

GOLFE

TENIS

HiPICO
OPTIMIST
NOSS0S CHEFS
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NOVA PAIXAO
NACIONAL...

irou febre entre jogadores famosos, e

chegou até o nosso clube também a paixao

pelo futebol de mesa, ou mesabol. Ainda
ndo sabe o que é? Junte uma mesa parecida com
a de ping-pong e troque as raquetes e a bolinha
pelos pés e uma bola de futebol, e ai esta a nova
mania de craques como Neymar, Robinho e Djal-
minha, entre outros que ja aderiram ao esporte-diversao. A boa noticia € que acaba-
mos de receber a nossa futmesa, disponivel no gramado, no campo de futebol, para
criancas e adultos jogarem.

Para quem ainda nao conhece, ha varios tipos de futmesa, mas no geral, o
objetivo € dificultar que o rival jogue a bola de volta para o seu lado da mesa. Pode
ser jogado individualmente ou em duplas. Algumas regras sdo bdsicas: s6 se pode tocar
trés vezes na bola antes de jogar para o lado adversario. Excelente como aquecimento
bem como para puro divertimento, o esporte movimenta o corpo inteiro, ja que vocé
toca a bola com os pés, coxas, joelhos, ombros e cabeca.

| Facilidades a um “clic” no nosso site

gora ficou mais facil reservar servicos
como manicure, depilacao, massagem,
cabelereiro e barbearia. No menu
principal em agendamento, a apenas um clic
em nosso site, que vem se modernizando para
facilitar o acesso de uma forma mais agil e eficaz.
Continuamos trabalhando para proporcionar
maior comodidade a todos voces! Teste ja!




palavra aqui € cuidar, renovar, melhorar sempre, e € isso que vimos fazendo

nos ultimos meses, através de obras e melhorias constantes nas demais areas

de nosso clube. Dessa vez, a novidade é o Refeitorio II, destinado a area de
manutencao e paisagismo. O cardapio € cuidadosamente pensado por nossa equipe
de cozinheiros, chefs e nutricionistas, de modo a proporcionar refeicoes balanceadas
e de boa qualidade, com produtos frescos e selecionados de acordo com rigorosas
especificacoes de qualidade.

| Stnuca para maiores de 16

uem ficava desapontado por nao ter 18 anos,

e portanto nao podia treinar suas tacadas no

Clube, agora basta ter 16 anos e ja pode comecar
a jogar. Nossa sala de snooker funciona as sextas-feiras
a partir das 14h e aos sabados ¢ domingos a partir das 12h.

O tradicional jogo de sinuca vai muito além de

uma mesa especial, taco e um conjunto de bolas
coloridas e numeradas, e seis cacapas por onde as
bolas descem. Ha regras, técnicas e truques como em
qualquer outra modalidade esportiva. Fazer com que a
bola va exatamente para a posicao que o jogador quer,
planejar tacadas curvas que desviam de obstaculos
e que parecem manobras de pura magia, sao taticas
nao se adquirem da noite para o dia. O esporte é mais
complexo do que parece.

Bom Jogo!
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NOVA DIRETORIA
........... ASSUME O BIENIO .

........... m fevereiro, tomou posse a nova diretoria do Clube em um evento realizado ... ......
o na Sede Central. A nova gestao, sob a batuta de Rachid Hadura Orra - o novo
"""""" presidente - esta fortemente empenhada na continuidade de projetos e me- s e e

----------- lhorias, seguindo os passos da direcao anterior. c e e e

,,,,,,,,,,, A cerimonia foi conduzida por Octavio Lopes Filho, presidente do Conselho, .. ... 0.
““““““ e contou também com discurso do ex-presidente Renato Albuquerque, que desejou == === -

--------------------

----------- sorte e sucesso aos novos dirigentes. Ele enalteceu também a constante evolucaodo - - - - - - - -

........... Cube que continua se atualizando, ano apos ano.
R Geraldo Borba, presidente do altimo biénio,
----------- foi homenageado com a inclusao da placa com o

........... seu nome na Sede Central e no quadro de ex-
... ... ... . -presidentes. Emocionado, Geraldo agradeceu a
"""""" sua esposa Maria Helena, e aos colaboradores do

----------- Clube de Campo de Sao Paulo.

.........




arca-se agora, portanto, um

novo ciclo de gestao, dentro

de metas ambiciosas, porém
realistas e ancoradas no proposito de
evoluir, renovar e inovar, e principalmente,
de manter o espirito empreendedor
que tem norteado nossos dirigentes. O
que ja € bom sempre pode ficar ainda

melhor, e € esse o lema que ird prevalecer .

neste novo biénio 2019-2020.

Entre os principais objetivos desse
mandato, é destacada a melhoria na
satisfacao dos socios em frequentar o
clube e fazer mais com menos - ou seja,
reduzir custos, sem prejudicar a quali-
dade dos servicos prestados.

Trabalhar fortemente no sentido
de obter patrocinios, de modo a trazer
novas alternativas de recursos e ampliar
a receita com eventos corporativos e
esportivos, estao entre as metas.

Entre os objetivos, a énfase aos
esportes de competicao para que criancas
e adolescentes tenham mais empenho
na pratica desportiva. Para tanto, € de
crucial importancia, buscar ampliar as
opcoes, agregando novas modalidades
de esportes aos quatro departamentos
do Clube.

A atual diretoria executiva esta
cem por cento comprometida em

. . alcancar os objetivos tracados durante

- 0s proximos dois anos. Se existe uma

frase que resume o espirito que move

. esta gestao, pode-se dizer que €

“ampliar horizontes”, segundo

- enfatizou o novo presidente.

Durante a cerimonia de posse, ele

' ressaltou a importancia da participacao

« dos socios, que ja no comeco do mandato

. . tém auxiliado a equipe com apoio e

. sugestoes. Na ocasiao, chamou ao palco
- os diretores adjuntos, engajados e pron-

. tos para o trabalho! Além disso, fez um
. . agradecimento especial aos conselheiros

e aos ex-presidentes, pela dedicacao e

- efetiva contribuicao ao longo dos anos,

. . e parabenizou seu antecessor, Geraldo
* * ' Borba.




o

.
™

5
b

™, \\
\\\ \\
\\
o4
X

N
\\\\
\
R %
N \\\ X

N

NN,
e
e

Q\

\\\ ™,
NN
\i\ " X

,

N\
.

\
SN
W

NN
N\
\\

\\ ™,
N
R
b S
\j\\\
\\\\
\ S

NN
N
SRR

R
S i\\'
% \\\\‘\\\

™,

S "
ORI

B N N
\\
kS
o
LY
N
\
b
S

™
k.S
LS
b

N
\\\
RN
N

s

\
\s\ o
NN
N

NN
\\
%

N\
S

X
\'\

iY \\
\\\\
o

\
o
% \\E
\\\\\
N

S
\
p.

o
NN

R
N

\
B
N,
e
B
\

Al P A
s AT A S
7 '//:/ £ //:/ 5 //:/ 5 //:/ &

L e G
/ . '/:/ ' //:/ ' //:/ S S

\\

B

\\\
\\\ ,

"

R

X
NN

DIRETORES EXECUTIVOS

Rachid Hadura Orra - Presidente.

Socio desde 1977, Rachid Hadura Orra descobriu no Clube sua
paixao pelo golfe. E engenheiro quimico com pds em Administracao de
Empresas. Na vida profissional, comanda as operacoes da empresa Inaflex.

Pai de trés filhos, teve a felicidade de criar a familia no ambiente do
Clube, e agora vé seus netos crescendo e destrutando disso tudo também,
com satide e alegria. Adora basquete e 1& muito.

Atuou como diretor adjunto do Golfe entre 2000 e 2002, e tornou-se
presidente da Confederagao Brasileira de Golfe em 2009. Entre 2005 e 2006,
e 2017 e 2018, foi diretor administrativo do Clube e agora, seu presidente.

“E realmente uma honra ser escolhido Presidente deste paraiso. Es-
tamos mais do que motivados em iniciar com entusiasmo e dedicacao um
trabalho efetivo visando melhorar nosso clube cada dia mais”, conta.

Francisco Henrique Chimenti Della Manna -
Diretor Secretario.

Sacio desde 1967, Francisco Della Manna ja ocupou diversos cargos
no Clube, entre eles Diretor Adjunto da Piscina, membro da Comissao de
Obras, membro do Conselho e suplente da Diretoria Executiva.

O engenheiro civil ocupa agora o cargo de Diretor Secretario,
vislumbra bastante trabalho, mas estd animado: “O Clube é muito impor-
tante! Passo aqui aproximadamente 80% dos meus fins de semana é um
clube com valores para a familia™.

Por isso, tem em mente vdrios projetos a implantar ou dar sequéncia,
visando a economia e maior/melhor prestacao de servigo ao sécio.

Evandro Garreras - Diretor Administrativo.

Evandro Carreras ¢ formado em ciéncias contdbeis pela Universida-
de de Sao Paulo, com extensdao pela Stanford Graduate School of Business
e socio da PwC. Com seus 15 anos de Clube, ja foi diretor adjunto do
Hipico entre 2015 e 2016 e diretor financeiro entre 2017 e 2018, agora
seu novo desafio é o cargo de Diretor Administrativo. Seu projeto para os
proximos dois anos sao melhorias constantes dos servicos oferecidos nos
restaurantes.

“0 Clube é uma continuidade do meu lar, onde posso desfrutar
da companhia de imiimeros amigos junto com minha familia”, comenta
Evandro.
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Jose Augusto Ferreira Candido - Diretor Financeiro.

Formado em Administracao de Empresas com especializacao em
Financas e Marketing pela FGV, trabalhou por 30 anos em Indudstria
Quimica e Farmacéutica Alema.

Atualmente empresario na drea de Alta Gastronomia e Vinhos,
adquiriu experiéncia no setor de Varejo: “Poderemos ajudar o clube em
A&B. Racionalizaremos processos de custos com melhoria na qualidade,
permitindo assim ajudar aos associados a terem mais prazer em frequentar
o Clube”, acrescenta.

Golfista, ja foi capitao e diretor adjunto do golfe além de VP
Financeiro da FPG e da CBG. “Sou sécio do CCSP hd 34 anos, assim
trato o clube como sendo a minha segunda casa, onde, meus dois queridos
filhos nasceram e cresceram, frequentando e praticando todo final de
semana os esportes preferidos, Guilherme no Golfe e Ménica no Hipico”.

Para o biénio tem como meta administrar com rigor o caixa do
Clube e criar metodologia concorrencial na aquisicao de produtos e servi-
cos. Além disso, vé a importancia de buscar recursos financeiros, visando
a preservacao do Patrimdnio. O diretor ainda prevé aperfeicoar os sistemas
de controles financeiros e administrativos para ajudar na tomada de decisoes,
bem como permitir um ambiente ainda mais amplo de Governanca Cor-
porativa e ainda auxiliar a Diretoria Executiva em buscar recursos para
execucao do Plano de Investimento aprovado pelo Conselho.

Gustavo Victor de Paula Baptista - Diretor Social.

Médico oftalmologista defendeu Doutorado e Pés-Doutorado pela
USP e Moorfields Eye Hospital em Londres. Em 2018, recebeu do Vice-
-Presidente da India, homenagem da Sociedade Indiana de Implantes
Intra Oculares e Cirurgia Refrativa. Neste mesmo ano, foi Presidente do
3" maior congresso de Catarata e Cirurgia Refrativa do mundo. Atalmente
€, pelo quarto mandato, diretor-geral da Associacao Brasileira de Catarata
e Cirurgia Refrativa, Presidente da Sociedade Brasileira de Administracao
em Oftalmologia. )

“Foi fdcil perceber as caracteristicas impares deste paraiso. E
um ambiente imenso, seleto, muito agradavel, onde podemos encontrar
amigos, praticar esportes, relaxar e aproveitar paisagens maravilhosas”,
afirma Gustavo.

No proximo biénio, sua ideia € tornar o Clube cada vez mais atrativo
aos socios de todas as idades. Nos esportes, acoes de incentivo a alta
performance ajudarao na fidelizacao de jovens, e por consequéncia de
suas familias ao Clube, além da realizacdo de torneios e clinicas. Na drea
Social, diversos eventos para integrar ainda mais os sécios entre si e ao
Clube, como Happy Hourcom musica ao vivo no Deck (que foi reformado),
aula de snooker mensal, degustacoes de vinhos e destilados, campeonato
gastrondmico, torneios de jogos de cartas, melhor adequacio e regulamentacao
das festas particulares, melhoria da comunicagao visual, inovagoes na
recreacao infantil, entre outras. As trés principais festas do clube, junina,
aniversario e réveillon, estao sendo cuidadosa e carinhosamente preparadas.

O diretor acrescenta: “E uma honra poder servir; pela primeira
vez, ao Clube, aos associados e funciondrios, com esta brilhante equipe
de diretores, dando continuidade ao esforco e zelo que todos os diretores
anteriores tiveram nestes 82 anos do Clube”.

Revista Clube de Campo de Sio Paulo #45 V' 11
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Andrea Dietrich Nobrega - Diretora Adjunta de Marketing.

Projetos: contribuir para melhorar ainda mais a experiéncia do
s6cio no clube e reforcar nossa comunicagao e relacionamento para ser
mais proxima, relevante e atraente.

O que o Clube representa: O clube representa meu lugar de desconec-
tar para conectar com o que € mais relevante na vida: minha familia, amigos e
natureza.

Camila Sales Thompson Mendez -
Diretora Adjunta do Departamento de Ténis.

Projetos: Incremento, atualizacao, e divulgacao do calendario de
jogos, torneios e clinicas especiais; Treinamento de alta-performance
para pré-adolescentes, adolescentes e adultos; Melhorias e reformas no
departamento.

O que o Clube representa: O Clube é nosso Odsis. E aqui que meu
marido Eduardo, meus filhos Nicholas e Patrick e eu postamos de recarregar as
energias, fazer esporte, curtir os amigos. Aqui, descobri meu encanto pelo ténis e
Jfoi nesse departamento que criei raiz para aprender o esporte e tentar me tornar
uma _jogadora melhor. Ganhei a oportunidade de entrar em quadra com tenistas
que se tornaram grandes amigos, com meu marido que sempre jogou e meus
meninos. Alguns chamam de refiigio, outros de paraiso, sdo todas palavras que
descrevem perfeitamente a pérola que é o Clube de Campo.

Dante Renato Nicolodi - Diretor Adjunto da Memoria.

Projetos: Criar no site do Clube um acervo digital para que todos
possam acessar e procurar por eventos especificos, imagens e textos.

O que o Clube representa: Sicio desde 1968, o Clube € onde convivo
com minha familia, meus amigos em um ambiente saudduvel e so colhi bons
resultados.

Jose Mauro Silveira Peixoto - Diretor Adjunto Cultural.

Projetos: Continuar com apresentacoes de artistas os demais ainda
€ preciso definir questoes orcamentarias
O que o Clube representa: Frequento o Clube todos os finais de semana.
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Estela Maria Lemos Monteiro Soares de Camargo -
Diretora Adjunta Juridica.

Projetos: Vamos dar continuidade ao trabalho!

O que o Clube representa: Sou uma eterna apaixonada pelo Clube,
que frequento hd mais de 25 anos! Aqui fiz amigos da vida toda e com eles
compartilho os principais valores do clube: respeito e harmonia.

Helio de Paula Leite Filho -
Diretor Adjunto Departamento de Piscina.

Projetos: A piscina € um lugar onde todos os s6cios usufruem
independente do esporte ou atividade que realiza no clube. Queremos
atender a todos 0s gostos e demandas sempre com a seguranca e bem
estar dos socios em primeiro lugar. Para essa nova gestao gostariamos de
implementar diversas melhorias.

O que o Clube representa: O clube para mim é a representacdo de
toda uma vida de atividades, esportes e amigos. Sécio desde o nascimento, hoje
com 40 anos de frequéncia ininterruptos, posso afirmar que minha vida estd em
cada pedaco do clube.

Julia Regina Lindsey Aguinaga -
Diretora Adjunta do Departamento Hipico.

Projetos: Fomentar a prdtica de todas as modalidades de hipismo
disponiveis no Clube —internamente, pela Escola de Equitacao e pelos
rankings internos; externamente, pela participacao de conjuntos em tor-
neios. Desse modo, ficara claro que o Clube de Campo é uma excelente
opcao para a pratica do esporte, seja por lazer ou em alta performance.

O que o Clube representa: O Clube é Fundamental para minha vida,
como vdlvula de escape e fonte de bem-estar .

Mario de Carvalho Fontes Neto -
Diretor Adjunto do Departamento de Paisagismo.

Projetos: Compostagem dos residuos orginicos produzidos no
Clube; Incorporacao da matéria organica produzida na compostagem
nos canteiros e gramados do Clube; Criacao de uma drea com canteiros
com a matéria organica produzida na compostagem para a producdo de
verduras e hortalicas, projeto a ser desenvolvido junto com a monitoria e
as criancas; Ampliacao da mecanizacao nas atividades de jardinagem
realizadas pelo departamento de Paisagismo;

O que o Clube representa: Uma extensdo da minha casa, sou socio e
Jrequento o Clube desde 1960.

Revista Clube de Campo de Sio Paulo #45 w 13
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Luis CGarlos Araujo Moraes Rego Junior -
Diretor Adjunto de Tecnologia.

Projetos: Foco em melhorias da experiéncia do socio, disponibili-
dade e eficiéncia da administraciao pelo uso de tecnologia, em parceria
com equipe de marketing.

O que o Clube representa: Minha historia, minha familia e meus
melhores amigos.
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Manuel Otavio Lotufo - Diretor Adjunto de Patriménio.
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Projetos: Desenvolver obras de melhorias no Clube como manuten-
cao preventiva e modernizacio de instalacoes.

O que o Clube representa: Vejo o Clube como uma fuga da agitacdo de
Sdo Paulo, lazer e convivio com a familia.
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Maria Helena Leme da Fonseca - Diretora Adjunta de Tranca.

Projetos: Vamos tentar promover alguns campeonatos de cartas e
tabuleiros para que os socios voltem a movimentar a nossa linda sala de
jogos, reformada, como foi no passado.

O que o Clube representa: O Clube é a minha segunda familia, meu
lugar de lazer de todos os finais de semana. E o0 nosso paraiso.

Bernard Guy Duchene - Diretor Adjunto do Bridge.

Projetos: Meu projeto € revitalizar as atividades na sala de Jogos no Clube.
O que o Clube representa: Socio desde 1980, o Clube € minha segunda
casa aos finais de semana.

Renata Filippi Lindquist - Diretora Adjunta Capital Humano.

Projetos: Promover treinamentos € desenvolvimentos continuos
para os colaboradores e rever processos estabelecidos visando melhoria.

O que o Clube representa: O Clube é o local onde passamos todos os
fins de semana, praticamos esportes, convivemos com amigos queridos, curtimos
a natureza e nos energizamos para o trabalho e para a semana puxada. Néao
consigo imaginar a vida sem o Clube!
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Patricia Vieira de Araujo - Diretora Adjunta Sala de Snooker.

Projetos: Nos ultimos anos conseguimos algumas melhorias como
reforma de uma mesa e as aulas com a Campea Brasileira Silvia Taioli.
Gostaria muito de deixar a sala mais atraente, um ambiente que possa
ouvir uma musica mais jovem e descontraida! Nesse comeco de ano ja
tivemos um imenso progresso que foi a liberacao da sala para maiores de
16 anos, que até entdo sO era permitida a entrada para maiores de 18 anos!

O que o Clube representa: Lugar onde eu fui criada desde que nasci e
tive o privilégio de fazer o mesmo com meus filhos! E o meu lar; onde eu encontro
a minha paz...passando dos portaes da portaria para dentro do Clube tudo que
ndo € agraddvel fica do lado de fora! Simplesmente meu Porto Seguro!

Rodney Carvalho de Oliveira -
Diretor Adjunto de Direcionamento Estratégico.

Projetos: Precisamos pensar sobre o futuro do clube, especialmente
0 que esperamos para a proxima década. Importante observarmos o perfil
dos nossos socios com vistas a satisfacao e fidelizacdao. Nosso clube tem
uma estrutura impar na nossa cidade somada ao espirito familiar. Nossa
missao € dar um direcionamento estratégico que possa agregar as pessoas
incentivando e apresentando solu¢oes de fortalecimento desses valores.

O que o Clube representa: O prazer de desfrutar da natureza, na
companhia da familia e de amizades que se tornam cada vez mais sélidas.

Roberto Rabioglio - Diretor Adjunto Departamento Nautico.

Projetos: Socio desde que nasci e como sempre falo quando me refiro
ao Clube: este nosso paraiso € tinico e inigualavel. Nao poderia deixar de
ter o convivio com vadrios socios amigos, praticar esportes em geral e usufruir
da bela gastronomia dentro de uma natureza exuberante!

O que o Clube representa: Frequento o Clube todos os finais de semana.

Victor Maia - Diretor Adjunto Departamento de Golfe.

Projetos: Reformas bem como aquisicoes de novas maquinas para
a manutencao do campo e foco em desenvolver o golfe infanto-juvenil
estabelecendo parcerias com a Federagdo Paulista de Golfe ¢ a Bishops
Gate Golf Academy.

O que o Clube representa: Criamos dois filhos nessa imensa drea
verde, no Hipico, nos lagos de pesca e claro, no campo de golfe.
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O MELHOR DA FESTA
E ESPERAR POR EI_A

"""""" cedo para falar de confraternizacao de fim de ano, mas nao para comecar a e

"""""" planejar o evento de sua empresa, € reservar os recursos para que esta passa-

~~~~~~~~~ gem nao fique em branco. Afinal, tera sido mais um ano de conquistas, e inde- - - - - - - - -

pendente dos resultados, positivos ou nao, o seu time continuou em campo, buscou . . . . ... ..

"""""" as maiores oportunidades de marcar gol, e trabalhou com garra para chegar até aqui. | .. |

~~~~~~~~~~~ Nada mais justo que celebrar com sua equipe mais uma etapa vencida, compar- - - - - - . . ..

"""""" tilhar tudo que foi vivenciado ao longo do ano, e renovar a fé e a esperanca pordias . ...

"""""" auspiciosos e promissores. Naturalmente, o espirito de renovacao se da justamente

------- no final do ano, e motiva a que se comemore em momentos descontraidos, em um
lugar agradavel, com um evento bacana.



quele colega que passou
despercebido na correria do

dia a dia, de repente se revela
de outra maneira e abre-se uma cone-
xao entre vocés. Outros, com os quais
----------- vocé mal trocava palavras, por falta de

........... tempo, sao gratas surpresas, quando
"""""" a conversa engata em clima de festa

----------- e pura diversao. Conhecer melhor as

........... pessoas, conectar-se com elas em outra
© oo dimensao, acaba gerando maior inte-
----------- gracao do grupo como um todo. Isso,

........... por si s0, ja € motivo suficiente para
coooo oot realizar as festas de confraternizacao
--------- das empresas, pequenas, médias ou

........... grandes.

........... Pode parecer o contrario, mas
"""""" sua equipe espera por isso. Nao realizar

----------- esta Comemoragéo, pOdC soar como um - - -

........... desprestigio ao trabalho e esforcos de
cooo oo todos, afora o desestimulo e decepcao ¢
---------- que pode trazer, gerando um climade - - - .' M'lii*!ll"-

........... desconfianca e inseguranca acerca do
© .. ... ... ano que esta por vir.
"""""" Sao nessas festas que se reforca

----------- a cultura da empresa, cria-se vinculo

........... positivo com as equipes € se transmite
"""""" os valores mais importantes a serem

---------- cultivados - o coleguismo, a tolerancia,

.. .........aempatia, a unido.

........... Vocé sabia que é possivel fazer
"""""" a festa de confraternizacdo de sua

----------- empresa no Clube de Campo de Sao

~~~~~~~~~~~ Paulo? Aqui em nosso Clube temos

.. ......... todaaestrutura e o cendrio perfeito
.. ... ... .| para proporcionar uma experiéncia a
........... sua equipe.
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NOSSOS CRAQUES
NO TENIS

TORNEIO DE DUPLAS

Em fevereiro, foi realizado
TORNEIO DE DUPLAS, que
contou com 49 jogadores entre
homens e mulheres. Todos rece-
beram troféus de campedo e vice.
Confira aqui os resultados:

CAT. MASC. 14+ (1) CAT. FEM. 14+ (2) N
CAMPEOES - Eduardo Mendez / Rodrigo Ogawa CAMPEAS - Dominique Schwerdtle / Suelyen Laureano
VICE - Gustavo Victor Bapstista / Renato Jacob VICE - Aline Brandao / Elisangela Klemperer s

N
CAT. MASC. 14+ (2) CAT. MISTA 14+ (1) s
CAMPEOES - Paulo Roberto Gozzi / Pedro Jacob CAMPEOES - Ernesto Sunago / Junko Sunago N\
VICE - Claudio Loureiro / Pedro Boaventura VICE - Beco Salum / Roberta Salum s

N
CAT. FEM. 14+ (1) CAT. MISTA 14+ (2) N\
CAMPEAS - Gabriella Villares / Juliana Hopp CAMPEOES - Luciana Loureiro / Luis Filipe Loureiro
VICE - Camila Mendez / Daniela Paixao VICE - Brittany Bendal / Peter Bendal s
N LU TR UL SRS SRS S GRS SRR S SRR SRR AU SRR O SURRUSRRRAAAAN

Realizado dias 16 e 17 de marco, o TORNEIO CURAPROX INFANTO JUVENIL
contou com 27 participantes de 6 até 16 anos. Todas as categorias foram disputadas no
sistema Round-Robin — ou seja, todos contra todos.

Na categoria de 6 a 8 anos houve premiacao do 1° ao 3° colocado com medalhas
especiais. Nas demais categorias, foram distribuidos troféus de campeao e vice.

Todos os participantes receberam medalha de participacao e um Kit CURAPROX.

Contamos com o apoio da sécia Raquel Romdn Gomez, representante da IMG Academy
no Brasil, que cedeu para sorteio entre os campeoes das categorias de 9 até 14 anos (masculino
e feminino) uma semana de clinica de ténis.
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NOSSOS ATLETAS BRILHAM NO
CSN**XXXI TORNEIO DE VERAD

primeira e segunda etapa do

tradicional CSN** XXXI

Torneio de Verao promovido
pela Federacao Paulista de Hipismo
contou com a participa¢ao de nossos
atletas do Hipico, Luana Perego,
Caroline Dechamps, Christa Dapuzzo,
Vitéria Mahfuz, Dennis Brusi e Marcos

Ribeiro Junior. :

O concurso teve chamada para to- ! I8 1N "RE |
das as categorias com altura de 1 a 1,45 . T ;.!-;__q:qf
metro, sendo que na segunda semana ! AT e Te j

entraram em pista os Cavalos Novos de
4 a 8 anos.

Os percursos levaram a a
assinatura do course designer Vailton
Jaci Cordeiro na pista de areia, e de
Carlos Alberto Raposo Lopes na pista de
grama. No juri de campo, Luis Fernando
Monzon e Roberta Milani comandaram
o show, respectivamente.

Do Clube de Campo de Sao Paulo,

a amazona Luana Perego Willems,
montando Astrick, terminou como
Vice-Campea na série Jovem Cavalei-
ro - 1,20mt na II Etapa do Torneio de
Verao. Denis Brusi, por sua vez, sagrou-
-se campeao da Master 1,20mt e Master
A 1,10mt na 1° etapa. Foi um dia de
podio duplo para o cavaleiro do Clube.

@ CSN**XXXITORNEID o2

Desejamos boa sorte aos nossos atle-
tas nas proximas etapas do campeonato.

ANNNNRNRNRRNRRRRRRRNY
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GREEN PERFEITO E
SUSTENTAVEL

arte mais nobre de um campo
de golfe € seu “green”, cuja

manutencao exige supervisao e
cuidados constantes a cargo de nossos
técnicos e colaboradores. Detalhes,
como por exemplo, aparar o gramado
a altura certa e no momento adequado
deixam o campo mais resistente a ervas
daninhas, doencas e pragas. Cerca de
vinte colaboradores se ocupam desta
funcao, sendo duas vezes por semana
na area dos Tees (bmm), e diariamente

| nos Fairways (11m) e Greens (3 mm).

A'irrigacao e adubacao, entre

outras tantas, sao funcoes igualmente

relevantes para manter o “green” per-
feito o ano inteiro. Desde o inicio de
suas atividades como gestor do campo,
Wesley Barbosa sempre se preocupou

em poupar agua € com isso, criar um
campo na direcao mais sustentavel. Ele
procura mapear setores com intuito de
apurar se hd ou nao a necessidade de
irrigar. “Tenho um equipamento que mede
a umidade do solo, e é através dele que me
norteio sobre onde e quantas vezes devemos
irrigar”, comenta Wesley.
Tecnologia de ponta e técnicas

" modernas adotadas recentemente

permitem exterminar ervas daninhas.
Vale ressaltar o carater sustentavel desta

| pratica, ja que o equipamento elimina
| as plantas invasoras, sem causar dano

ao solo e ao ambiente.

Nosso campo é reconhecido como
um dos melhores do Brasil, e a preocu-
pacao para que se mantenha sempre
em perfeitas condic¢oes.

—




/
/]
/]
/]
/]
/)
/]
J
/)

ara cada esporte ha um treina-

mento adequado e customizado

as necessidades que a pratica
requer, de modo a prover o condiciona-
mento fisico necessario as habilidades
exigidas. O treino fisico de um tenista
¢ diferente do treino do golfista, do
cavaleiro ou do jogador de futebol,
apenas citando alguns.

Na Vela, a teoria é a mesma, e
requer preparo fisico especifico para
gerar o melhor rendimento na hora
da pratica. Teoricamente, o velejador
nao €é um atleta que precisa ter o corpo
100%, dizem especialistas como Marcos
Grael e Gabriel Borges, dupla que con-
correu nas Olimpiadas 2016 na classe
49er da equipe Olimpica.

Mas, segundo eles, quanto mais
perto disso estiver, mais preparado vai

estar, porque é fundamental que exista
um equilibrio entre corpo e alma, habi-
lidade que um treinamento fisico bem
direcionado acaba provendo. Reforcos
na area da coluna, bracos e pernas
sao fundamentais ao desempenho do
atleta, porque dependendo da forca do
vento e das condi¢oes do mar, a exigéncia
pode aumentar.

A boa noticia é que passaremos
a oferecer Treinamento Funcional
para praticantes de Vela, todo sabado e
domingo, as 14h00, gratuitamente, na
Sala de Ginastica. Entre as atividades,
incluem-se movimentos naturais como
saltar e andar sem o envolvimento do
trabalho com cargas, utilizando-se
somente o peso do proprio corpo.

Participe!
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SEIS DESTINOS
UMATACA.. g

Conhega seis hotéis espetaculares com vinicolas, na Franca, Chile, Italia, Portugal
e Argentina. Confira os destinos e aproveite para provar alguns dos melhores rotulos
de nossa adega, sugeridos por Carlos Campineiro, para comecar a se inspirar; anles de viajap:

T endéncia mundial cada vez mais procurada por turistas, o turismo eno-gastronémico ¢ uma das
forcas da industria de viagens, j4 que movimenta mais um componente da cadeia produtiva, e que
representa parcela decisiva no resultado final da experiéncia: a prova de vinhos e as imersoes no fabuloso mundo
de vinicolas projetadas com doses de sofisticacao e conforto de fazer inveja aos mais espetaculares resorts. Confira
aqui 6 hotéis excepcionais e suas vinicolas sublimes, para uma jornada memoravel no fantastico universo de Baco,

enquanto se desfruta do conforto da hospedagem “in loco”.

. Les Sources de Caudalie, poracaux, Franca

Localizado no coracao da regiao de Bordeaux, entre as vinhas
do lendario Chateau Smith Haut Lafitte, o hotel Les Sources de
Caudalie, o tinico Palace na regiao bordalesa e também tnico Palace
francés em um vinhedo, oferece um grande atrativo para os enofilos
de plantao: o primeiro SPA de vinoterapia do mundo. Uma vez no
local, € possivel desfrutar de tratamentos com cremes a base de
vinho, uvas e sementes. Cabe destacar ainda a gastronomia local, ja
que o hotel oferece aos seus hospedes e clientes trés restaurantes
incriveis, sendo um deles — o La Grand’Vigne - premiado com duas
estrelas Michelin.

Vinho sugerido: Chateau Haut Badon, Grand Cru, Saint - Emilion 2012

Vik, chie

A Vinicola Vina Vik & Puro Vik é uma das mais luxuosas de
todo o Chile. A apenas duas horas de Santiago, a Vik nao ¢ uma
simples vinicola. Ela ¢ um conceito, que engloba design arrojado,
hotelaria estrelada e a produtora de um dos melhores vinhos chileno.
O hotel, alids, guarda uma peculiaridade: cada quarto foi assinado
por um artista renomado - em sua grande maioria chileno - e as
acomodacoes oferecem janelas panoramicas com vistas de tirar o
folego para as vinhas, vales, bosques, montanhas e, claro, a Cordilheira...

Vinho sugerido: Sideral Vina Altair - Chile- Vale do Rapel, em
Cachapoal 2015




O imponente Relais II Falconiere esta situado em uma esplén-
dida residéncia datada do século XIX, entre a Umbria e a Toscana,
na belissima regiao de Cortona. Com vista para as vinhas, a casa foi
perfeitamente restaurada. Os quartos refletem a elegancia simples,
tipica das vilas toscanas e estao espalhados por diferentes dareas do
complexo, dando um toque extra de charme e sofisticacao a hospe-
dagem. Destaque para a gastronomia local, que é acompanhada por
grandes vinhos, como os da casa Baracchi e suas vinhas e adegas,
repletas de op¢oes de inigualdvel sabor.

Vinho sugerido: Brancaia Tre Rosso - IGT Itdlia Chianti 2015

B S Rosewood Castiglion del Bosco, Montlcino, ia

A= Wi

| Outra opcao bem interessante na regiao da Toscana, Italia, é
o Resewood Castiglion del Bosco, em Montalcino, Siena. O empre-
endimento celebra a beleza natural e a riquissima heranca cultural
e gastronomica em mais de oito séculos de existéncia. No local, é
possivel contemplar as ruinas de um castelo, uma igreja medieval, o
Borgo, uma aldeia histérica que forma o coracao do resort e, claro,
uma vinicola. O Castiglion, alias, oferece uma verdadeira imersao
ao mundo dos vinhos regionais. Ao todo sao 62 hectares de vinhas.
Para os héspedes, € possivel degustar, participar de seminadrios e, em
meados de setembro, contemplar a colheita das uvas.

Vinho sugerido: Brunello di Montalcino - 2011 Bonacchi Nobre

Six Senses Douro Valley, viscu, portuga

Uma boa dica é o hotel Six Senses Douro Valley, no distrito
de Viseu, proximo a cidade de Lamego. Premiado recentemente
pelo Best of the Best do Virtuoso no quesito design, o hotel privilegia
a calmaria local em seu projeto arquitetonico e filos6fico. Cravado
no alto da colina do Rio Douro e cercado pela natureza de todos os
lados, a vista é incrivel, sobretudo para os vinhedos. E por falar neles,
nao se esqueca de visitar a exclusivissima adega do hotel, que conta
com mais de 700 referéncias na Wine Library para entender melhor
€ apreciar um pouco mais os rétulos escolhidas.

Vinho sugerido: Graham’s 20 Years Old Tawny - Portugal -
Douro Porto.

The Vines Resort & Spa, Mendoza, Argentina

Localizado na renomada vinicola do Valle de Uco, em Mendoza,
a cerca de uma hora e meia do centro da cidade, ha o The Vines
Resort & SPA. Enraizado nos prazeres de produzir, beber e com-
partilhar vinho, o The Vines faz com que seus visitantes mergulhem
nos deleites da cultura argentina e apreciem as belezas naturais do
destino com uma afetuosa e incomparavel hospitalidade.

Vinho sugerido: Canal Flores Assemblage Reserva - Spielman
Estates- Argentina Mendoza - 2012
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REINTRODUGAO oe
ANIMAIS SILVESTRES A VIDA |
LIVRE NO CLUBE DE CAMPO

ada um dos animais possui um

papel importante para o equilibro

da natureza. Poucos sabem, mas
abrigamos uma das maiores biodiver-
sidades de fauna silvestre na cidade de
Sao Paulo.

Ha anos o Clube colabora com
um projeto de reintroducao de animais
avida livre na natureza. O trabalho de
levar de volta, ao seu habitat natural,
animais que foram apreendidos ou
feridos tem uma complexidade técnica
importante, € passa a ser um instrumento
de conservacao da biodiversidade e do
ambiente que esta recebendo o animal.

Os animais sao cuidados, tratados
e, quando estao aptos para voltar a viver
livremente, sao trazidos pelo DEPAVE
3 (Divisao Técnica de Medicina Vete-
rindria e Manejo da Fauna Silvestre da
Prefeitura Municipal de Sao Paulo) em
caixas apropriadas para transporte, e
soltos no Clube, nos locais compativeis
com cada espécie trazida, com todo o
suporte profissional e legal exigidos.

Desde 1996, mais de 1.700 animais
foram reintroduzidos a vida livre no
ambiente preservado do Clube. Foram
mais de 1.500 aves, 70 mamiferos e
30 répteis.




uem ¢€ fa de cinema e gosta de

danca de salao, ja deve ter visto e

revisto “O Baile”, um belo filme
do diretor Ettore Scola. Ali, geracoes
de casais, muitos deles, desconhecidos
entre si, se juntam para dancar varios
ritmos entre as décadas de 1920 até
chegar a 1983 e a era da Disco Music. E
interessante e magico ver todas aquelas
pessoas se movendo pelo mesmo salao
através do tempo, com algo em comum
- o simples prazer de rodopiar, expressar
com o corpo o ritmo que ouvem e
deixarem se levar pela musica com seus
pares, sem medo de errar.

Nao ¢é de hoje que a danca

¢ recomendada como terapia anti-
depressiva para todas as idades. Seus
beneficios sao incontaveis € comecam Vamos dancar
pelo efeito que trazem como exercicio também?
aerobico de baixo impacto. Além disso,
proporcionam relaxamento, melhora
da postura e auto-conhecimento. De- as 17h30,
pois de alguns meses de pratica, sao aulas de Danca de Salao,
nitidas as melhoras em coordenacao
motora, tonus muscular, aumento da
capacidade aerobica e do desenvolvimento
cardio-vascular. Nao bastasse tudo isso,
a danca ainda promove intera¢ao social,
relaxamento e auto-estima.

Apresentacao do grupo de danca de salao, em
dezembro, na escola de danca DA2.

Todos os sabados,

na Sala de ginastica,

...e queremos ver todos voces no
melhor estilo “Baila Comigo™!
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| Torneios de jogos

hegou a época dos Torneios de

jogos de tabuleiros e cartas, com

novas modalidades, sendo uma
diferente a cada més. Vocé ja estd pronto
para o desafio?

Em abril, nosso tradicional Torneio
de Tranca, um dos mais concorridos do
clube, e em maio, sera a vez do Gamao.

Importantes para exercitar a mente,
além de ludicos e divertidos, os jogos de
tabuleiros proporcionam o estimulo de
varias habilidades fundamentais para o
desenvolvimento da concentracao,
raciocinio légico, e estimulam a criar
estratégias para o desenvolvimento
cognitivo e emocional. Afora isso tudo
e do entretenimento e diversao que
proporcionam, estas atividades permitem
momentos de convivéncia e socializacao,
e incentivam a obedecermos regras e entender
os limites do adversario.

TORNEIOS

Igualmente estratégicos e divertidos,
0s jogos de cartas constituem-se em
divertido passatempo. Quem ai ndao
ama um carteado como o Truco, a
Paciéncia, Tranca ou Poquer?

Preparem-se e afiem o cérebro e
a capacidade de observacao, e maos a
obra, pois todos os Torneios este ano
terao premiacoes.

| Clube Musiscal. O show continua.

a mais de 20 anos, a Musica é

protagonista de momentos de

pura diversao e da revelacao de
talentos de nossos socios - seja como
cantores ou musicos. Em 1998, época
da gestao de Octavio Lopes Filho, entao
nosso presidente, ja reunia grupos em
torno da musica.

Com temas diversos, nosso Clube

Musical costuma recriar sucessos de
época ou atuais, em apresentacoes muito

bem elaboradas e levadas a sério.

E dentro desse espirito que acon-
tece a proxima delas, no dia 20 de abril,
em torno do conjunto da obra de Tim Maia.

Nao ha quem nao admire os sucessos
que marcaram a carreira do cantor e
seu legado continua inspirando musicos
dentro e fora do pais, e € o tema que
inspira também nossos talentosos artistas
na proxima edicao do Clube Musical.
Nao perca!



POR TRAS DOS
BASTIDORES

quele camarao ao champanhe

maravilhoso, croquete de carne

quentinho ou até mesmo aquele
bolo de chocolate.

Nos bastidores de cada um desses
pratos, sequer se pode imaginar o nivel
de detalhamento necessario e os desafios
de cada etapa para que tudo saia perfei-
to. Nao € tarefa facil e requer a participacao
de muitos talentos, e principalmente, de
uma equipe coesa, bem treinada e capaz
de fazer muito com pouco.

Veja por exemplo, que por tras
disso tudo existe a expertise dos n0ssos
departamentos internos e trabalho dos
nossos colaboradores, para que tudo saia
a contento, seja no dia-a-dia do clube, ou
na realizacao de eventos.

Onde comeca a operacao?

A operacao € iniciada na elaboracao
dos cardapios pelo Chef e Geréncia de
Alimentos e Bebidas. Nossos cardapios
nao sao fixos, ou seja, semanalmente os
pratos sao trocados.

Assim que € decidido o cardapio
da semana, inicia-se o processo de solici-
tacao de produtos ao Departamento de
Compras além do cronograma de entregas
ao setor de recebimento e estocagem de
produtos.

A partir do momento em que os
produtos chegam, eles ficam armazenados
na camara do congelador, resfriador,
adega ou despensa (secos), dependendo
do tipo da mercadoria.

Inicia-se entao a distribuicao correta
de quantidade para os departamentos
da cozinha para obtermos pratos padro-
nizados. No meio da semana € realizada
a impressao dos cardapios, producao de
molhos, e diariamente produzimos
refeicoes para os colaboradores do Clube.
Aos finais de semana temos a preparacao
e atendimento aos associados.

Uma operacao gigante, cuja dimensao
muitas vezes passa despercebida, e que
requer muita habilidade e organizacao.

Conheca nossos numeros:

e 72 ré6tulos na Carta de Vinhos
122 colaboradores, entre Maitres,
Garcons, Cozinheiros, Nutricionista, etc
¢ 35 mil refeicoes servidas por més
(entre colaboradores e s6cios)
400 refeicoes por dia no self-service
7 restaurantes, além de trés lanchonetes
400 refeicoes produzidas diariamente
para os funcionarios do Clube
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\g Esportes

UMA HISTORIA DE
SUPERAGAO

ueridinho e popular entre atletas

no momento, o futebol feminino

da mostras de sua forca tanto por
aqui quanto la fora, e ganha torcedores
tao fiéis e empolgados quanto os de sua
versao masculina. Nao é preciso lembrar
que a atacante Marta, uma de suas maiores
representantes, arrematou pela sexta vez
o prémio de melhor atleta do mundo. Ao
lado dela, historias comoventes continuam
emocionando os fas, caso da saga de
Nadia Nadim, a nova atacante do PSG.

Filha de um general afegao, e tendo
o0 pai assassinado, a pequena Nadia teve
que fugir com a mae e as irmas, indo
viver em um campo de refugiados na
Dinamarca. Proibida de fazer esportes,
quando menina, Nadia brincava as
escondidas em casa de queimado com as
irmas, e sempre teve muita intimidade
com a bola.
A atleta sempre admirou o jogador

Ronaldo, e diz que essa € a razao
pela qual ela comecou a jogar. Hoje,
naturalizada dinamarquesa, tornou-
se a primeira jogadora estrangeira a
defender o pais, e aos 31 anos, € uma das
principais atletas da selecao. A historia
de Nadia Nadim comprova a forca do
esporte como pratica de superacao e
de desafios.
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| Nossas jogadoras

ossas meninas ainda nao estao

jogando nos campos interna-
cionais, mas a julgar pela garra
e tenacidade com que se dedicam ao
esporte, todos os caminhos podem levar
a vitoria e a conquistas ambiciosas.

Em um dos sdabados ensolarados
do ano, encontramos Sofia e Martina,
ambas com 7 anos, jogando com os
meninos, e bem a vontade, diga-se de
passagem. Martina conta que o que ela
mais gosta no futebol é marcar um gol,

O que nos permite antever que temos

ai uma futura atacante! Sofia, por sua
vez, fica esperando ansiosamente pelas
manhas de sabado para jogar bola. Seu
pai ressalta que acordar bem cedo no sabado
para trazé-la vale a pena.

Ainda nao temos um nimero
grande de meninas treinando futebol
em nosso clube, mas nunca € tarde para
chama-las e atrai- las para este esporte
dinamico e que ganha cada vez mais adeptas.

? y
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Nossa escola de futebol funciona aos
sabados e domingos nos horarios abaixo:

10h as 11h -4 a 6 anos
1lhas 12h -7 a 11 anos
12h as 13h-12 a 15 anos
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#MEUCLUBEDECAMPO

As fotos com a hashtag #meuclubedecampo postadas no instagram,
podem ir para o perfil oficial do clube ou para a revista!s)

Dalebufe

5 /A

@fabricio.cots > - @luizai ; S8 8 @luanaluizetto

Siga-nos:

® O @ ©®

) N o
" @cynthiaceo




Flque por dentro
da programacao
NO seu celular.

(O

Solicite a sua enfrada em

(11) 99720-9587

e indigue o grupo para
0s seus amigos do Clube.

»-
CLUBE DE




